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Личность учителя -  это плодотворный луч солнца 
для молодой души, который ничем заменить 
невозможно. Как говорил К. Д.Ушинский:

«В воспитании и образовании все должно основываться на личности учителя».

Методическая тема: «Создание оптимальных педагогических условий для 
развития и воспитания компетентного гражданинаРоссии».
Цель работы: повышение качества и эффективности системы воспитания, 
совершенствование форм и методов воспитания в школе посредством 
повышения компетентности и профессионального мастерства классных 
руководителей.
Основные задачи:

1. Организация информационно-методической и практической помощи 
классным руководителям.

2. Повышать теоретический, научно -  методический уровень подготовки 
классных руководителей по вопросам совершенствования нравственных 
качеств личности.

3. Изучать, обобщать и использовать на практике педагогический опыт 
классных руководителей.

4. Развивать такие качества личности, как самостоятельность, 
ответственность, гражданственность.

5. Содействовать воспитанию высокоразвитой духовно- нравственной 
личности.

6. Внедрять достижения классных руководителей в работу педагогического 
коллектива.

Предполагаемый результат:
Повышение методической культуры классных руководителей и, как 

следствие, повышение уровня воспитанности обучающихся.
Ожидаемые результаты работы: создание условий в процессе обучения 
для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, УУД. 
Принципы построения воспитательной работы:
1. Принцип открытости;
2. Принцип деятельности;
3. Принцип свободы участия;
4. Принцип обратной связи;
5. Принцип успешности.

Основные формы работы:
- совещания, семинары, круглые столы;
- открытые классные часы и мероприятия;
- доклады, совещания,презентации;
- изучение передового педагогического опыта.

Периодичность заседаний: один раз в четверть



Планирование
воспитательной работы классных руководителей 

2021-2022 учебный год
Заседание 1 (август)

1. Планирование воспитательной работы на 2021-2022 уч. год.
2. Планирование р аботы МО классных руководителей -  Репп С. А
3. Утверждение графика открытых классных часов и внеклассных 

мероприятий.
4. Утверждение тем по самообразованию классных руководителей. 

Заседание 2 (ноябрь)
«Патриотическое воспитание как систематическая и целенаправленная 
деятельность школы по формированию у обучающихся гражданского 
сознания».
Форма проведения: круглый стол 
Вопросы для обсуждения:

1. Патриотическое воспитание -  великое дело: им решается участь человека;
2. Резервы современного патриотического сознания;
3. Системный подход к решению проблемы формирования активной 

гражданской позиции учащихся;
4. Патриотическое воспитание в рамках ОУ;
5. Уроки мужества (серия открытых классных часов по патриотическому 

воспитанию);
1. День народного единства
4 ноября в 1612 году нар одное ополчение под командованием князя Дмитр ия 
Пожарского освободило Москву от иноземных захватчиков.
2. День воинской славы России
7 ноября 1941 года. Парадна Красной Площади.
3. Памятная дата военной истории
11 ноября в 1480 году завершилось Стояние на Угре.
4. День ракетных войск и артиллерии
19 ноября 1942 года - Начало контрнаступления советских войск под 
Сталинградом День ракетных войск и артиллерии.
5. Адаптация 1-х и 5 классов к учебному процессу.

Заседание 3 (январь)
«Внеурочная деятельность -  основа развития познавательных и 

творческих способностей школьников»
1. Формирование межличностных отношений младших школьников в пр оцессе 
внеурочной деятельности - ЧебаковаН.Е.
2. Формирование благоприятного психологического климата в классном 
коллективе -  Иванова О.А.
3. Формы организации внеурочной деятельности в начальной школе - Шрейдер 
Р.А.
5. Посещение и обсуждение открытого мероприятия.



Заседание 4 (март)
«Социальные проблемы профориентации учащихся»
1. Представления о собственных интересах и возможностях (формирование 
образа “Я”). -  Шнайдер М.Н.
2. Новые подходы к профессиональной ориентации в школе в условиях 
изменяющегося мира профессий. - Матюшко С.П.
3. Методы и формы профориентации подростков - БоркутТ.С.
4. Взаимодействие классных руководителей по вопросам профориентации с 
психологической службой -  Иванова О. А.
5. Открытые классные часы.

Итоговое заседание 5 (май)
Подведение итогов работы и оценка деятельности МО за 2021-2022 

учебный год. Диагностика профессиональной деятельности учителей 
Цель: обмен опытом, анализ воспитательной работы за год, выработка 
эффективных направлений работы на следующий год.
Форма проведения: круглый стол

Вопросы для обсуждения:
1. Анализ ВР. Анализ деятельности классных руководителей. -  Иванова О.Н., 
Репп С.А.
2. Подведение итогов работы МО классных руководителей.
3. Результаты диагностики уровня воспитанности обучающихся-Иванова О. А.

Руководитель школьного МО классных руководителей:_______ /С. А.Репп/
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